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1. Наименование, цель и задачи проекта

1.1.
Наименование
проект Всероссийского Совета местного
самоуправления (ВСМС) «Славим человека труда!»

1.2.
Цель проекта - формирование в обществе уважительного отношения к
труду, популяризация рабочих специальностей.

1.3.
Задачи проекта:

- содействие органам местного самоуправления в обеспечении работой трудоспособных граждан, особенно молодёжи. Изучение потребностей на рынке труда, анализ и доведение информации до органов местного самоуправления и органов государственной власти, учебных заведений, осуществляющих подготовку специалистов для промышленности и сельского хозяйства;

- содействие органам местного самоуправления в установлении взаимодействия со средними специальными учебными заведениями (ССУЗ) и промышленными предприятиями по вопросам целевого направления молодёжи для обучения по востребованным рабочим специальностям;

-     возрождение конкурсов профессионального мастерства.

2. Обоснование актуальности проекта

На рынке труда сложилась парадоксальная ситуация. Россия вступила на путь модернизации, производству требуются квалифицированные рабочие кадры, особенно в высокотехнологичных отраслях, а рабочих и специалистов с высокой квалификацией не хватает.

За последние десятилетия рабочие специальности перестали быть престижными. Подготовка специалистов для базовых отраслей промышленности не всегда соответствует потребностям рынка.

ВСМС, как общественная организация, заинтересована в активизации участия муниципального сообщества в реализации общегосударственных задач. Предлагаемый проект направлен на привлечение молодёжи в производственную сферу, создание мотивации для получения востребованных рабочих специальностей.

Проект представляет интерес для работодателей, рабочей молодёжи, студентов средне-специальных учебных заведений.

Реализация проекта позволит:

- изучить потребности рынка труда в квалифицированной рабочей силе;

- улучшить взаимодействие между работодателями - ССУЗами - муниципалитетами в вопросах подготовки квалифицированных рабочих кадров и их трудоустройства;

- расширить перечень предприятий, где проводятся конкурсы профессионального мастерства, увеличить среди участников конкурсов долю молодёжи;

- повысить трудовую и общественно-политическую активность молодых людей.

3.
Краткое описание проекта

Проект подготовлен Межрегиональным Координационным Советом (МКС) Всероссийского Совета местного самоуправления по Уральскому федеральному округу по согласованию с руководством Бюро Центрального совета ВСМС.

Организаторами проекта выступают:

Межрегиональный Координационный Совет ВСМС по УрФО при содействии Губернатора Свердловской области, Свердловского регионального отделения Партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ», Союза промышленников и предпринимателей Свердловской области, Федерации профсоюзов Свердловской области,

Поддержку проекта осуществляют Полномочный представитель Президента Российской Федерации в Уральском федеральном округе и Министерство регионального развития Российской Федерации.

4.
Участники проекта

В Свердловской области участниками проекта являются инженерно-технические работники, рабочие и специалисты следующих отраслей:

- машиностроение;

- черная металлургия;

- цветная металлургия;

- строительство;

- энергетика;

- и другие отрасли

По отдельной программе предполагается проведение конкурсов профессионального мастерства среди студентов ССУЗов.

В остальных субъектах Уральского федерального округа, перечень отраслей и специальностей по которым проводятся конкурсы, определяется Оргкомитетом проекта, по согласованию с соответствующими субъектами.

5.
Сроки реализации проекта

Разработка положений и всех регламентов, согласование - до 15 февраля 2011 года.

Запуск проекта на предприятиях Свердловской области - март - май 2011 года.

Запуск проекта в остальных субъектах УрФО - май - август 2011 года. Подготовка    предложения    в    Бюро    Центрального    совета    ВСМС по приданию данному проекту статуса долгосрочного федерального проекта.

6.
Информационное обеспечение проекта

Доведение информации о проекте до всех его участников, соответствующих министерств и ведомств, учебных заведений.

Освещение реализации проекта на всех его этапах в региональных и местных средствах массовой информации:

- анонсирование проекта;

- создание Интернет - портала проекта;

- организация поддержки проекта в сети Интернет (социальные сети, Живой журнал и т.д.).

Выпуск  агитационно-пропагандистских  материалов,  организация  и проведение PR мероприятий.

7.
Органы управления проектом

Для управления проектом Бюро МКС ВСМС по Уральскому федеральному округу создаёт Оргкомитет и конкурсную комиссию, определяет деловых партнёров проекта.

Оргкомитет:

- привлекает к участию в проекте заинтересованные предприятия и бизнес - структуры;

- разрабатывает,  утверждает программы и регламент проведения конкурса, критерии оценки участников;

- утверждает списки победителей по номинациям.

Конкурсная комиссия:

- рассматривает направленные заявки на участие в проекте и необходимые соответствующие документы (в соответствии с регламентом);

- обеспечивает соблюдение мер безопасности при проведении конкурса;

- определяет победителей в каждой из номинаций и представляет итоговые документы в Оргкомитет для утверждения.

8. Подведение итогов конкурсов в рамках проекта 
и награждение победителей

Конкурсная комиссия и Оргкомитет проекта определяют победителей (первое, второе, третье место) в каждой из представленных номинаций.

Организация и проведение торжественного награждения победителей проекта «Славим человека труда!».
УТВЕРЖДЕН

распоряжением Правительства 

Свердловской области 

от _______________ №_______

«О реализации в Свердловской области 

в 2011 году проекта «Славим человека 

труда!»

Положение

об областном конкурсе профессионального мастерства

 «Славим человека труда!»

1. Общие положения

1. Областной конкурс профессионального  мастерства «Славим человека труда!»  (далее - Конкурс) организуется и проводится в Свердловской области с 2011 года. Конкурс проводится ежегодно. 

2. Основными целями Конкурса являются:

1) повышение престижа рабочих профессий;

2) повышение профессионального мастерства участников Конкурса;

3) привлечение молодых специалистов в производственную сферу

.  
Основные задачи Конкурса:

1) своевременное и качественное выполнение производственных заданий, 

2) стимулирование рационализаторской работы;

3) развитие наставничества и воспитание корпоративной культуры производства;

4) совершенствование форм и методов  подготовки  рабочих кадров;

5) распространение передовых методов и приемов труда;

6) выявление и награждение лучших специалистов по номинациям.

3.  Проведение конкурса координирует Организационный комитет, утверждённый распоряжением Правительства Свердловской области (далее – оргкомитет).


4. Для организации проведения конкурса в отраслях экономики создаются отраслевые конкурсные комиссии (далее – конкурсные комиссии). 

В состав конкурсных комиссий входят представители отраслевых исполнительных органов государственной власти Свердловской области,  Свердловского областного Союза промышленников и предпринимателей, отраслевых союзов работодателей, Федерации профсоюзов Свердловской области, отраслевых профсоюзов, Всероссийского Совета местного самоуправления, предприятий и организаций Свердловской области.

2. Порядок организации и проведения Конкурса

 
5. Конкурс проводится в различных отраслях экономики.


6. Оргкомитет: 

1) привлекает к участию в проекте заинтересованные предприятия и организации;

2) ежегодно утверждает перечень отраслей, в которых проводится конкурс

3) утверждает перечень площадок для проведения конкурса и даты проведения конкурса на каждой площадке;

4) организует информационную поддержку Конкурса.

7. Конкурсные  комиссии: 

1) ежегодно определяют перечень номинаций в каждой отрасли;

2) разрабатывают положение о проведении конкурса в конкретной отрасли (далее – отраслевое положение), включающее информацию о номинациях и  критерии оценки участников, и в срок до 1 июля доводят его до организаций;

3) разрабатывают и утверждают программы,  регламент и технические задания  проведения конкурса по всем номинациям;

4) рассматривают направленные заявки на участие в Конкурсе и  необходимые документы;

5) в срок до 1 августа вносят предложения оргкомитету по месту проведения конкурса по отраслям;

6) обеспечивают соблюдение мер безопасности при проведении Конкурса; 

7) в срок до 20 августа информируют организации о месте и дате проведения Конкурса.

8. Организации в срок с 1 июля до 15 августа ежегодно направляют  в конкурсные комиссии:

1) Заявку от организации на участие в Конкурсе (Приложение 1)

2) Именную заявку на участие рабочего (специалиста) в Конкурсе по номинациям  (Приложение 2);

3) иные документы согласно отраслевому положению о Конкурсе.

9. Организация заявляет по одному представителю в каждой из номинаций.

3. Подведение итогов и награждение победителей.

10. Подведение итогов и награждение победителей проводится в ноябре ежегодно.

11. Конкурсные комиссии определяют победителей в каждой из номинаций и в срок до 1 октября представляют итоговые документы в Оргкомитет для утверждения.

12. Оргкомитет до 1 ноября утверждает списки победителей по номинациям.

13. Все участники Конкурса получают Свидетельство об участии в  Конкурсе. 

14. Участники Конкурса, занявшие в каждой номинации первое, второе и третье места, награждаются Дипломами и ценными подарками.

15. Победители Конкурса в каждой номинации награждаются дополнительно денежной премией.

16. Награждение победителей Конкурса профессионального мастерства  «Славим человека труда» производится на торжественном мероприятии. На церемонию приглашаются представители органов государственной власти Свердловской области, руководители предприятий, представители профсоюзов, трудовых коллективов, участники Конкурса, главы муниципальных образований Свердловской области, представители средств массовой информации.

Приложение 1

к положению об областном конкурсе профессионального мастерства «Славим человека труда!»

Заявка

На участие в областном конкурсе профессионального мастерства

«Славим человека труда!»

                                                                                       от  ___________ 20__  г.

                                                                                                       (число, месяц)

1. Город ________________________________________________________________
2. Наименование отрасли __________________________________________________
3. Наименование организации ______________________________________________
4. Реквизиты организации ________________________________________________________________________
почтовый индекс, юридический и фактический адрес,  Ф.И.О. руководителя организации

5. Ответственное лицо от организации  для   взаимодействия с Оргкомитетом и конкурсной комиссией  ____________________________________________________                               

                                                                                                                ФИО (полностью), должность, телефоны, факс, электронная почта
6. Дата и место проведения заводского конкурса профессионального мастерства в 2011 году (если проводится в соответствии с планами организации)

________________________________________________________________________
Руководитель организации  ____________________/________________/

                                                                            ФИО


подпись

м.п.

*** Заявки отправляются в Оргкомитет в формате WORD.  Документы должны быть заверены подписью руководителя и печатью организации (электронная версия). 

Заявки  направляются в электронном виде по электронной почте на адрес: vsms.org@gmail.ru  или по факсу 8 (343) 351-01-28 (29), в теме письма указывается название предприятия. 

Дополнительно сообщать в оргкомитет конкурса об отправке документов по электронной почте для подтверждения получения по телефону: (343) 351-01-29__ Ответственный за сбор и обработку заявок _Геращенко Ирина Александровна.

Приложение 2

к положению об областном конкурсе профессионального мастерства «Славим человека труда!»

Заявка 

На участие рабочего (специалиста) 

в областном конкурсе профессионального мастерства

«Славим человека труда!»

                                                                                       от  ____________ 20__  г.

                                                                                                       (число, месяц)

1._______________________________________________________________________
Наименование отрасли и  организации

2._______________________________________________________________________
Наименование номинации, по которой заявляется участник конкурса
3._______________________________________________________________________                                          

                                   Фамилия, имя, отчество участника (полностью), дата рождения

4. ______________________________________________________________________
        Паспортные данные участника (серия, номер, где, кем и когда выдан)

5. ______________________________________________________________________
Должность участника, стаж работы, квалификационный разряд, 

дата получения разряда

6. ______________________________________________________________________

Образование участника (с наименованием учебного заведения)          

7. ______________________________________________________________________
          Награды и звания участника

8. ______________________________________________________________________                                

Ответственное лицо от организации:   ФИО (полностью), должность, телефоны, факс, электронная почта

Руководитель организации  ____________________/________________/

                                                                           ФИО


подпись

м.п.

*** Заявки отправляются в Оргкомитет в формате WORD.  Документы должны быть заверены подписью руководителя и печатью организации (электронная версия). 

Заявки  направляются в электронном виде по электронной почте на адрес: vsms.org@gmail.ru  или по факсу 8 (343) 351-01-28 (29), в теме письма указывается название предприятия. 

Дополнительно сообщать в оргкомитет конкурса об отправке документов по электронной почте для подтверждения получения по телефону: (343) 351-01-29__ Ответственный за сбор и обработку заявок _Геращенко Ирина Александровна.
Положение

о фотоконкурсе «Славим человека труда!»

1.Общие положения

1.1.Фотоконкурс «Славим человека труда!» проводится Свердловским региональным отделением Общероссийской общественной организации «Всероссийский Совет местного самоуправления» и Редакцией  «Областной газеты» в рамках реализации  проекта «Славим человека труда!».
1.2. К участию в фотоконкурсе приглашаются жители Свердловской области в возрасте старше 18 лет из числа профессиональных фотографов и любителей.

1.3. Настоящее Положение регламентирует порядок проведения фотоконкурса «Славим человека труда!»  (далее – фотоконкурс).

1.4. Жюри фотоконкурса формируется из числа представителей организаторов фотоконкурса, экспертов и специалистов в области фотографии и фотоискусства.

2. Цели  фотоконкурса
2.1 Основными целями проведения фотоконкурса являются:

- воспитание уважительного отношения в обществе к человеку труда, рабочим специальностям;

- повышение имиджа рабочих профессий среди молодёжи;

- показ достойных представителей рабочего класса посредством фотоискусства;

3. Оргкомитет фотоконкурса

3.1. Оргкомитет формируется Свердловским региональным отделением Общероссийской общественной организации «Всероссийский совет местного самоуправления» и Редакцией «Областной газеты».

3.2. Функции оргкомитета:

- контроль и координация действий в ходе проведения конкурса;

- определение условий проведения конкурса;

- осуществление информационной кампании фотоконкурса;

- определение состава жюри фотоконкурса;

- организация церемонии награждения победителей фотоконкурса.

4. Тематика фоторабот

4.1 Общая тематика – «Славим человека труда!».

4.2 Номинации:

- «Я – РАБОЧИЙ!»;

- «Мастер своего дела»;

- «Наставник молодёжи»;

- «Трудовая династия». 

4.3 Фотоработы должны соответствовать тематике конкурса и представлять рабочих и специалистов, занятых в ведущих промышленных  отраслях экономики Свердловской области:

- машиностроение;

- металлургия;

- строительство;

- энергетика.

5. Условия участия в конкурсе

5.1. Для участия в фотоконкурсе вместе с фотоработами необходимо подать заявку на участие в проводимом конкурсе. Заявка представляется вместе с работами в оргкомитет. Форму заявки можно получить в оргкомитете  фотоконкурса или на сайте  Свердловского регионального отделения ВСМС;

5.2. Претендент может подать заявку на участие в фотоконкурсе в нескольких номинациях;

5.3. Количество представленных работ от одного участника фотоконкурса – не более трёх по каждой номинации;

5.4. Фотоработы должны соответствовать тематике конкурса.

5.5. Представленные фотоработы должны соответствовать следующим требованиям:

а) В  номинации «Я – РАБОЧИЙ!».   Фотографии рабочих в возрасте от 18 до 35 лет, работающих на предприятиях указанных отраслей промышленности в Свердловской области.

б) В  номинации «Мастер своего дела». Фотографии рабочих и представителей  инженерно-технического персонала (вне зависимости от возраста), работающих на предприятиях указанных отраслей промышленности в Свердловской области.

в) В номинации «Наставник молодёжи». Фотографии людей, занимающихся обучением молодёжи в процессе трудовой деятельности, достигших высоких результатов в профессионально-педагогической деятельности на своём предприятии.

г) В номинации  «Трудовая династия». Фотоснимки членов одной семьи (ближайшие родственники – дед, отец, сын, внук, аналогично по женской линии), посвятивших свою жизнь работе на одном предприятии или  работавшим (работающим),  на предприятиях одной отрасли.  

Приветствуются фотоработы, показывающие динамику и красоту труда через образы конкретных людей.

5.6. Все присланные фотоработы  не возвращаются и не рецензируются.  Работы участников конкурса могут использоваться организаторами для освещения темы в обществе, в том числе и после окончания фотоконкурса, с обязательным указанием авторства. Фотоконкурс преследует только социально-значимые цели, обозначенные в целях конкурса.

5.7. Все присланные работы и сопутствующие им материалы хранятся в архиве Свердловского регионального отделения Общероссийской общественной организации «Всероссийский Совет местного самоуправления», которое несёт ответственность за соблюдение условий данного Положения.

5.8. Организаторы фотоконкурса не несут ответственности за нарушение участниками фотоконкурса авторских прав третьих лиц.
5.9. Конкурсные фотоработы и заявки представляются в организационный комитет конкурса с апреля 2011 года по октябрь  2011 года включительно на сайт  Всероссийского Совета Местного самоуправления http://www.vsmsinfo.ru.

Координатор конкурса Духновская Яна Сергеевна, (343)351-01-29,                             факс (343)351-01-29,  8-91226-72272, ysd24@mail.ru, 620075, г.Екатеринбург, ул.Толмачёва 21, каб.22.
6. Требования к оформлению работ

6.1. Фотоотпечатки форматом 20 х 30 см без оформительских рамок.

6.2. Фотоработы могут быть цветными и чёрно-белыми. Фотомонтаж,  фотоколлаж  с использованием компьютерной графики,  не допускаются).   

6.3. На обратной стороне каждого фотоснимка указываются: номинация работы; ФИО автора работы; его координаты для контакта – телефон или домашний адрес; авторское наименование представленной работы.

6.4. К каждому фотоснимку на печатном (электронном) носителе автором даётся описание сюжета.  Указываются: ФИО действующих лиц снимка, место и время съёмки  (название города Свердловской области, предприятия, дата). Желательно, предоставить информацию, почему автор  выбрал героями снимка данных людей. 

6.5. Фотоработы на конкурс представляются на электронных носителях: CD – диск в формате  JPEG или  TIF, цветовая модель - RGB, разрешение 300                             dpi. 

7. Критерии оценки работ
7.1 Критериями  для оценки работ являются:

- сюжет фотографии, соответствие заданной теме;

- оригинальность;

- качество фотографии (фокус, баланс светотени, композиция и т.п.);

- информационная содержательность.

8. Определение победителей

8.1. Компетентным жюри определяются победители в каждой номинации.

8.2. Организаторами конкурса и жюри отбираются работы  для фотовыставки.

9. Награждение победителей

9.1. Авторам работ, победивших в фотоконкурсе, присваивается звание «Лауреат

фотоконкурса «Славим человека труда!», вручается диплом установленного образца и ценный приз.

9.2. Список победителей и их работы будут опубликованы в «Областной газете» и размещены на сайте Свердловского регионального отделения Общероссийской общественной организации «Всероссийский Совет местного самоуправления».

9.3. Награждение победителей состоится в ноябре 2011 года.

9.4. Лучшие работы будут размещены на фотовыставке в городе Екатеринбурге.

10.  Финансирование

10.1 Финансирование фотоконкурса осуществляют его организаторы, софинансирование  предусматривает   участие спонсоров. 
11. Прочее

11.1 Объявление проведения Фотоконкурса «Славим человека труда!» в соответствии с п.2 ст. 437 ГК  РФ является публичной офертой. Присылая фотографии на фотоконкурс, участники тем самым соглашаются, что Оргкомитет вправе использовать присланные работы по своему усмотрению в соответствии с целями и задачами фотоконкурса. В частности, участники фотоконкурса предоставляют  Оргкомитету право обнародовать присланные работы без выплаты авторского вознаграждения  (на фотовыставке, при оформлении печатной продукции).

11.2. Представление работ на фотоконкурс «Славим человека труда!» означает согласие с условиями организации и проведения фотоконкурса.

11.3. Дополнительную информацию можно получить в Оргкомитете фотоконкурса на сайте 

Председатель Свердловского регионального             Главный редактор

отделения Всероссийского Совета                             «Областной газеты»

Местного самоуправления              

_____________ А.И. Павлов                                         __________ Р.Ю. Чуйченко

Образец анкеты участника фотоконкурса
Анкета участника фотоконкурса "Славим человека труда!"
	Ф.И.О. 
	  

	Возраст 
	  

	Род занятий (основная профессия или  являетесь  профессиональным фотографом) 
	

	Адрес 
	  

	Контактный телефон 
	  

	Электронная почта 
	  

	№ фотографии и название
	Сопроводительный текст 
	Где сделан снимок
	Дата
	Номинация конкурса

	
	  
	  
	  
	  


Я заявляю, что каждая из представленных мною на конкурс работ является оригинальной фотографией, сделанной мною лично. 

дата                                                                                             подпись участника 
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